BURSA TEKNIK UNIVERSITESI

SEKTOREL EGITIM PROGRAMI (BTU-SEP)

i$ BIRLIGI SOZLESMESI

TARAFLAR

Madde 1: _ . )
Bu sézlesme AK-I$ BOYA SANAYIl VE TICARET A.S (buradan sonra Isletme

olarak anilacaktir) ile Bursa Teknik Universitesi (buradan sonra BTU olarak
anilacaktir) arasinda 05/03/2019 tarihinde imzalanmistir.

ki nusha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlegsmenin, bir nlishasi
BTU'de ve bir niishas da Isletme'de bulunur.

Bu sozlesme BTU akademik takvimine gore planlanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2: i
Bu belge, 6zel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakiltelerinde egitim-

Ggretimlerinin 7. yanyiinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans
ogrenciler igin, isletmelerle BTU arasinda beliftenen BTU-SEP mesleki

uygulamalarini diizenleyen kurallari ve esaslar igerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hikumleri, belgenin imzaland:igi tarinten itibaren gecerlidir.

ISLETMELERDE CALISMA DONEMI

Madde 4: )
BTU-SEP, BTU igerisinde bu programa dahil her bir lisans programi igin egitim-

Gdretim stresi igeresinde bir yanyil boyunca uygulanir. Ogrenciler, 8 yaryiliik lisans
egitim-6gretim programlaninin 7. yariyilinda, isletmede BTU-SEP mesleki uygulama

kismina devam eder.

Madde 5:




BTU-SEP programi bir dénem icin toplam 16 haftalik isyeri egitiminden olusur.
BTU-SEP'e devam eden ogrenciler, BTU-SEP kapsaminda yapilacak ¢alismalarda
isletmenin ¢aligma kurallarina, is guvenligi politikalarina, ¢alisma saatlerine uymakla
yaklmiadar. Bunun diginda, Isletme 6zelinde belirlenecek diger sartlar BTU-SEP
Komisyonu ile es gidum igerisinde ayrica degerlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMES| VE KULLANILMASI

Madde 6: .
Paydas isletme, bu belgenin imzalanmasi ile es zamanl olarak BTU-SEP

kapsaminda ilgili dénem icin 6grenci kontenjamini bildirir. Bildirilen her kontenjana
BTU-SEP komisyonu tarafindan bir égrenci yerlestirilir. Yerlestirme sirasinda isletme
tarafindan &nceden tanimlanmis yeterlilik seviyeleri aranabilir, Isietmenin talep
etmesi halinde BTU-SEP komisyonu ile esgldim halinde, adaylar ile
ongorusme/mulakat yapilmasi saglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YUORUTULMESI

Madde 7: ) )
Isletme her bir BTU-SEP 6grencisi icin bir Sektor Danigmani belirler. BTU-SEP'e

devam eden ogrenciler, igletmede BTU-SEP egitimini, Sektér Danigsmani
nezaretinde ve Akademik Damsman izleyiciliginde yarutir. Iki kurulug arasindaki
buton itigkiler bu damigmanlar aracihgi ile yaratular.

BTU-SEP programi, bu belge hikamleri cercevesinde hazirlanan ve BTU-SEP

Koordinatorii, Sektér Danigmani ve 6§renci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ogrenci
Sozlesmesi” hukimleri gercevesinde yuritlir. BTU-SEP Ogrenci Sozlesmesi bu
belgenin ayrilmaz bir ekidir.

OGRENCILERIN SECiMi ve DENETIMI

Madde 8:
BTU-SEP programina katilacak &grencilerin kisisel bilgileri, bolimleri, akademik

basarilan, yabanct dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve iceriginde
kariyer hedeflerini, mesleki ilgi alanlar veya uzmaniagmak istedikleri alanfan ile

motivasyonlarini ifade eden bir sayfalik bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-




SEP Bilgi Bankasina iglenir. Ayrica BTU-SEP kapsaminda BTU ile bu
sOzlesmeyi imzalayan igletmeye ait bilgiler: igletme adi, adresi, Uretim veya hizmet
konusu, personel, altyap ozellikleri gibi kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin

ogrencilerde aradiklan 6zellikleri iceren bilgiler elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi

Bankasina iglenir.

BTU-SEP’e katilacak égrenciler, igletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5
isletmeyi tercih eder.

Isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun égrencileri tercih eder.

Isletme ve dgrenci tarafindan yapilan tercihler BTU-SEP Koordinatérlugi tarafindan
eglestirilerek yerlestirme islemi tamamlanr.

BTU-SEP kapsaminda gergeklestirilecek ¢aligmalann projelendiriimesi, planlanmasi
ve denetimi Sektér Danigmani ile ilgili Akademik Danismanin ortak sorumiulugunda
uygulanir.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9: )
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabui edildikleri igletmenin batin idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadiriar.

Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanl olarak devam etmek zorundadirlar.
Ogrencilerin BTU-SEP doneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektsr
Danigmani gerekli gorilen hallerde dénem boyunca 7 isglininl  gegmeyecek
sekilde izin verebilir. lzinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is gunl isletmeye
gelmeyen 6gdrencinin BTU-SEP egitimine son verilir ve basarisiz sayilr.

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI

Madde 10: '
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP"e katilan égrencilerin: 5510 sayill kanun geregi

Is Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina karg! sigortalarini ve primierini éder.

Ogrencilerin ulagim, yemek ve is elbisesi, is glivenligi gerecleri ve iggilere saglanan
diger sosyal hizmetlerden igletme tarafindan yararlandiriimasi beklenir. Ancak,
kanuni bir hakka veya toplu sézlegsmeye dayanarak diger personele yapillmakta olan
yardimlardan 6drenciler istifade edemezler.




SOZLESMENIN FESHI

Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman velveya durumda bilgi
vermek suretiyle BTU-SEP igbirfigini sonlandirabilir.

GizLIiLIK

Madde 12:

Taraflar ig bu belge kapsaminda diger tarafa ait edindikleri her turli bilgiyi, belge

velveya dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayl olarak Gg¢linci
kisilere vermeyecegini, agiklamayacagini, tim bilgi, belge ve dokimani ticari sir
olarak saklayacagin taahhit eder.

GEGERLILIK SURES:

Madde 13:

isbu sézlesme imzasi ile yUrarlige girer ve giiz dénemi igerisinde olmak (izere 16
hafta boyunca gegerlidir. 16 haftanin sonunda otomatik uzama veya tekrar devreye
girmeksizin sona erer.

TEBLIGAT ADRESI

Madde 14:

Taraflann isbu Sézlesmede yazili adresleri tebligat adresleri olarak kabul edilmistir.
Bu adreslerde yapilacak degisiklikler, degisikligi miteakip 7 (yedi) gin icerisinde
yazili olarak dijer Tarafa bildirilmedikge bu adreslere yapilan tebligatlar, teblig
edilmig olsun ya da olmasin gegerli bir tebligatin tum hiikim ve sonugclarini dogurur.,

DELIL SOZLESMESI:

Madde 15:

Isletmenin yazili ve dijital her tiirli kayit ve belgeleri ile ticari defterleri HMK ‘nin 193.
Maddesi kapsaminda taraflar arasinda kesin delil olarak kabul edilir.

BOLUNEBILIRLIK VE DEGISTIRME:

Madde 16:

Isbu Sézlegmenin bir hukmiiniin gecersiz veya uygulanamaz bulunmasi halinde, bu
durum taraflar arasinda geriye kalan hikiumierin gecerliligi ve uygulanabilirligini
etkilemeyecek ve dijer hukumlerden ayrilacaktir. Gegersiz veya uygulanamaz
kilinan ilgili hitkimler, kanunla izin verilen azami oigtde, asil hiikiimlerin yasal ve
ekonomik amacini kargllayacak sekilde dizeltilecektir.

FERAGAT ETMEME:
Madde 17:
Isletme’nin isbu s6zlesmeden dogan herhangi bir hakkini kullanmamis/tatep etmemis




olmasinin igbu hakkindan feragat ettigi anlamini tagimayacagini ve isletme’nin
bu hakkim diledigi zaman kullanabilecegini BTU kabul, beyan ve taahhit eder.

UYGULANACAK HUKUK, YETKILi YARGI YERI:

Madde 18:

Isbu sézlesme ve bu sOzlesmenin hikumieri altinda dogabilecek hususliar Tirk
kanunlarina uygun olarak yorumlanacak ve ¢éziimlenecektir.

Sozlegsmeden dogan her turli uyusmazlikta Bursa Merkez Mahkemeleri ve lcra
Daireleri munhasir yetkilidir. Sézlesmenin herhangi sebeple feshi halinde dahi yetki
stzlegmesi miistakilen y(rirlitkte kalmaya devam eder.

AK-IS BOYA SANAYIi VE TICARET A.$ ISLETMESI BTU ILE BIRLIKTE ISBU
BELGE HUKUMLERI CERGEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITES
SEKTOREL EGITIM PROGRAMI KAPSAMINDAKI CALISMALARDA [SBIRLIGINI
KABUL EDER.
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Ek 1: igletme tarafindan talep edilen kontenjanlar belirtir QEZé!ge /
Ek 2: Isletme bilgileri




Ek 1: igletme tarafindan talep edilen kontenjanlan belirtir gizelge

Isletme tarafindan talep edilen 6grenci kontenjaniar:

Ogrenci

Fakiilteler Bolimler Kontenjani

Cevre Mithendisligi

Elektrik Elektronik Muhendisligi

Gida Muhendisligi

MUHENDISLIK VE DOGA _
BILIMLERI FAKULTESI Ingaat Muhendisligi

Kimya Mihendisiigi

Lif ve Polimer Milhendisligi

Makine Mthendisligi

Mekatronik Muhendisligi

Kimya

Orman Endustri Mihendisligi

ORMAN FAKULTESI

Orman Muhendisligi

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI . L
FAKULTESI Uluslararas: Ticaret ve Lojistik




